Technicien producteur Radio (H/F)

La TRibu, radio associative (St-Nazaire 44 — 106.9), rattachée a I'Office Municipal de la
Jeunesse (OMJ -180 salariés) recrute un/e technicien/e producteur.

Vous travaillez au sein d’une équipe radio composée de 3 salariés (2 journalistes et une
animatrice) et en relation étroite avec I'équipe d’animation jeunesse (17 salariés).

Sous la direction de 'OMJ, vous assurez la responsabilité de la bonne diffusion de la radio et
prenez toutes les mesures nécessaires pour vous assurer de cette bonne diffusion.
Vous participez a la fabrication de I'habillage d'antenne et assurez une veille technique.

Missions

- Responsable de la bonne marche des studios de direct et enregistrement, ainsi que du
matériel de reportage (maintenance, entretien et réparation)

- Suivi technique des émissions

- Production sonore (bandes annonces, habillages d’émissions, enregistrement de voix)

- Formation technique de montage audio auprés des usagers.

Fonctions

- Entretien et réparation du matériel informatique et son

- Gestion du logiciel d’automation et du circuit de diffusion FM

- Réalisation des directs

- Participation a la fabrication des émissions, opérations et journées spéciales

- Régie studio mobile et direct extérieurs

- Mixage de session acoustique de groupe.

- Gestion du réseau informatique interne, des sauvegardes et des différents types de liaisons
extérieures (FTP, hébergement de site, etc....)

- Mise en place de toutes les solutions technologiques pour améliorer la qualité de la
production.

Profil recherché

- Formation technicien radio ou BTS audiovisuel image et son

- Connaissances en informatique (réseau, maintenance), en technique son et gestion
d’événementiel

- Sens du travail en équipe

- Capacité d’analyse, de synthése et de concentration

Dynamique et pédagogue, aisance relationnelle

- Force de proposition en tant que référent et permanent de I'association
- Organisé et rigoureux

- Réactif

- Forte capacité d’adaptation a des situations trés diverses

- Permis B.
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Les plus

- Expérience en radio

- Passionné par les musiques actuelles indépendantes

- Bonne connaissance et intérét pour la vie culturelle, sportive et associative
- Bon niveau d’anglais

- Expérience avec le public Ado

- Titulaire du BAFA.

Cette liste est non exhaustive.
Le salarié pourra se voir confier des taches ponctuelles en rapport avec sa fonction.

Ce poste est de nature évolutif et peut nécessiter des adaptations liées a I'évolution
technique.

De ce fait, le salarié s'engage a accomplir toute formation prise en charge par I'association
qui lui serait demandée et de la mettre en application, ainsi que toute nouvelle procédure
nécessaire a I'exercice de ses fonctions.

Conditions d'Emploi

CDI Temps plein

Convention Collective Nationale de I'Animation Groupe C - Coefficient 280 (1675€ brut
mens)

Poste a pourvoir au 1° juin 2015

Candidature a adresser
OMJ - direction
reletf@mairie-saintnazaire.fr

au plus tard 20 avril 2015
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